
                       POLITICA AMBIENTALE 

 
La ditta LSL Marchese intende stabilire e mantenere operativo un sistema di gestione ambientale nel rispetto della norma UNI EN ISO 14001:2015. 
A tal fine, intende sviluppare una sana coscienza ambientale di tutti i suoi membri e di tutte le persone che collaborano esternamente all’organizzazione 
e un sistema di gestione ambientale atto ad assicurare, in un quadro di sostenibilità ambientale ed economica, l’implementazione di attività volte alla 
protezione dell’ambiente e che permettano costantemente la prevenzione dell’inquinamento. Il sistema di gestione ambientale applicato all'interno 
della LSL Marchese viene sintetizzato, formalizzato e reso pubblico nei seguenti obiettivi essenziali:  

• essere un’azienda cosciente e attenta alle problematiche ambientali nel proprio settore di attività, sviluppando programmi di sostenibilità 
ambientale, comprendenti anche la gestione degli aspetti connessi alla mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici, alla biodiversità 
e agli ecosistemi; 

• mettere a disposizione idonee risorse umane, materiali, tecniche, infrastrutturali e finanziarie, necessarie per il conseguimento degli obiettivi, 
affidando all’esterno, ove opportuno, alcune attività a fornitori selezionati e periodicamente controllati; 

• effettuare attività di formazione e addestramento di ogni dipendente per l'applicazione delle tematiche ambientali di competenza; 

• sensibilizzare non solo i membri dell'azienda, a tutti i livelli, ma anche i fornitori alle problematiche ambientali attraverso idonee comunicazioni 
e attività di verifica; favorire l’acquisizione della consapevolezza del ruolo di ciascuno dei membri dell’organizzazione e delle persone esterne 
che, a vario titolo, collaborano con l’azienda in relazione alle esigenze di tutela dell’ambiente e alla necessità di miglioramento delle 
prestazioni ambientali dell’organizzazione stessa; 

• assicurare, attraverso lo sviluppo della consapevolezza ambientale delle persone che, internamente o esternamente, lavorano per 
l’organizzazione, il rispetto degli obblighi di conformità derivanti sia dalla legislazione applicabile vigente, sia dalle esigenze e dalle 
aspettative delle parti interessate rilevanti; 

• assicurare la conformità alla legislazione vigente e alle altre prescrizioni sottoscritte in campo ambientale, aggiornando i requisiti cogenti ed 
applicando tempestivamente quanto prescritto; 

• assicurare che tutti i prodotti, le attrezzature e le varie fasi del processo produttivo siano sicuri per i dipendenti, per il cliente e per l'ambiente 
circostante, attraverso attività di monitoraggio e controllo della documentazione; 

• definire il contesto interno ed esterno nel quale l’azienda opera, individuare le esigenze e le aspettative delle parti interessate e valutare 
preventivamente i rischi e le opportunità riguardanti le prestazioni ambientali derivanti dal processo produttivo e dai prodotti utilizzati, al fine 
di attuare misure necessarie per prevenire e ridurre i rischi e per sfruttare le opportunità; 

• valutare costantemente l’opportunità di sostituire, ove tecnicamente possibile, risorse, materiali e sostanze impattanti con alternative a 
minore impatto ambientale, salvaguardando la salute delle persone e dell’ambiente; 

• applicare i principi del Life Cycle Assessment (LCA) nella valutazione degli impatti ambientali legati ai prodotti, con particolare attenzione 
alla stima delle emissioni di CO₂ per alcune categorie rappresentative, al fine di individuare interventi migliorativi lungo tutta la filiera; 

• perseguire il miglioramento delle proprie prestazioni ambientali in termini energetici e di emissione di gas effetto serra e altre sostanze 
inquinanti, attraverso strategie concrete, puntando sull’efficienza energetica e l’ottimizzazione dei processi produttivi. In particolare, 
monitorare e migliorare l’efficienza delle attività produttive, riducendo le emissioni dirette e indirette di gas a effetto serra (GHG), anche 
attraverso la produzione e l’utilizzo di energia rinnovabile riducendo progressivamente la dipendenza da combustibili fossili; 

• promuovere l’efficienza energetica in tutte le attività aziendali, adottando tecnologie a basso impatto ambientale e sistemi di monitoraggio 
dei consumi per individuare e correggere eventuali inefficienze; 

• monitorare e ottimizzare l’uso dei mezzi aziendali con l’obiettivo di contenere i consumi e le emissioni associate agli spostamenti e alla 
logistica interna; 

• ridurre l’impatto delle attività attraverso l’uso efficiente delle risorse, la minimizzazione degli sprechi e l’adozione di pratiche di smaltimento 
sicure e conformi alle normative vigenti 

• contenere la produzione di rifiuti attraverso azioni di prevenzione, riutilizzo e riciclo, favorendo una gestione attenta e sostenibile delle risorse 
impiegate nei processi produttivi;  

• adottare pratiche di gestione sostenibile delle risorse idriche, riducendo i consumi e prediligendo tecnologie che prevedono il recupero e 
riciclo delle acque di processo  

• migliorare continuamente il sistema di gestione ambientale implementato, al fine di accrescere le prestazioni ambientali dell’organizzazione, 
attraverso la stesura di specifici piani di miglioramento ambientale. 

 
Per assicurare lo sviluppo e il mantenimento del sistema di gestione ambientale, la Direzione della LSL Marchese autorizza e delega il RGA a rendere 
operativo il sistema e le relative procedure ed istruzioni operative, attraverso azioni di ispezione, sorveglianza e verifica dell'attuazione e dell'efficacia 
delle prescrizioni del manuale e delle procedure stessi. La Direzione conferisce, quindi, al RGA facoltà di sospendere in qualsiasi momento ogni 
attività non conforme alle procedure stabilite o che possa compromettere la sicurezza ambientale. 
Nella convinzione che una corretta politica ambientale sia uno strumento di crescita e miglioramento continuo, la LSL Marchese si impegna a verificare 
periodicamente il sistema di ecogestione, attraverso appositi indicatori di prestazione, e ad aggiornarne i traguardi e gli obiettivi in campo ambientale 
nei periodici riesami della direzione. 
La Direzione della LSL Marchese è impegnata affinché il presente documento ed il relativo sistema di gestione ambientale siano conosciuti, attuati e 
mantenuti a tutti i livelli dell’azienda. A tale scopo, ne riesamina periodicamente la validità e l’applicazione, con la collaborazione attiva di tutte le 
risorse interessate. 
La Direzione, inoltre, si impegna a sottoscrivere quanto dichiarato e a divulgarlo a tutte le parti interessate. 
 

 
Torino, 28 luglio 2025                                                                  La Direzione 
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